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À  p r o p o s  d ' A W S A - B e

A W S A - B E  E S T  U N E  A S S O C I A T I O N  F É M I N I S T E ,  L A Ï Q U E  E T  M I X T E ,
I N D É P E N D A N T E  D E  T O U T E  A P P A R T E N A N C E  P O L I T I Q U E  O U  R E L I G I E U S E .

R E C O N N U E  E N  É D U C A T I O N  P E R M A N E N T E  E T  E N  C O H É S I O N  S O C I A L E ,  A W S A -
B E  M I L I T E  P O U R  L ’ É G A L I T É  E N T R E  L E S  F E M M E S  E T  L E S  H O M M E S ,  E T  L U T T E
C O N T R E  L E S  S T É R É O T Y P E S  Q U I  P È S E N T  S U R  L E S  F E M M E S  O R I G I N A I R E S  D U
M O N D E  A R A B E .

A  T R A V E R S  L A  L U T T E  P O U R  L E S  D R O I T S  D E S  F E M M E S  O R I G I N A I R E S  D U
M O N D E  A R A B E  P R I M O - A R R I V A N T E S  O U  I S S U E S  D E  L A  D E U X I È M E  O U
T R O I S I È M E  G É N É R A T I O N ,  A W S A - B E  A  P O U R  B U T  D E  C R É E R  D E S  P O N T S
E N T R E  L E S  C U L T U R E S  P O U R  S O U T E N I R  L A  P A I X ,  L ’ É G A L I T É  E T  L A  J U S T I C E .  

I N F O S :  W W W . A W S A . B E  

I .  I n t r o d u c t i o n

PHOTO ISSUE DE NOTRE EXPOSITION "LAÏCITÉ ET DIVERSITÉ AU LIBAN", 
INTITULÉE "LA JUSTICE ARRIVE... UNE FEMME VOUS LE DIT"
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M e m b r e s  d e  l ' é q u i p e
L E S  P E R S O N N E S  F O R M I D A B L E S  Q U I  P A R T I C I P E N T  A U  P R O J E T

COORDINATRICE
JUSQU'À OCTOBRE 2022

A L I C I A  A R B I D
CHARGÉE DE PROJET
E L E N A  T A D R O S

CHARGÉE DE
COMMUNICATION

JUSQU'À OCTOBRE 2022

A L Y S S A  A H R A B A R E
CHARGÉE DE PROJET
JUSQU'À NOVEMBRE 2022

I H S S A N  H I M I C H

COORDINATRICE
A PARTIR D'OCTOBRE 2022

S A R A H  S W A Y D A N R I H A B  M O H A M A D I
CHARGÉE DE PROJET CHARGÉE DE RECHERCHE

M A R W A  N E J I

LES MEMBRES DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION EN 2022 : 

NOURA AMER, PRÉSIDENTE
RENÉE CLÉMENT, ADMINISTRATRICE
FATMA KARALI, ADMINISTRATRICE
RACHIDA MOKHTARI, ADMINISTRATRICE
KHADIJA OUNCHIF, ADMINISTRATRICE

I .  I n t r o d u c t i o n
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R E T O U R  S U R  L ' A N N É E  2 0 2 2
2022 fut placée sous le signe d'un
grand changement pour AWSA-Be,
avec le départ d'Alicia Arbid,
coordinatrice de l 'asbl depuis près de
12 ans et l 'arr ivée de la nouvelle
coordinatrice Sarah Swaydan.
L 'équipe a été sur tous les fronts pour
promouvoir les droits des femmes
originaires du monde arabe :
animations,  formations aux outi ls
pédagogiques,  sorties membres,
chorale Zamâan AWSA, cours d'arabe,
exposit ions-photos.  Bref ,  l 'agenda n'a
pas désempli  cette année encore !

Un des projets phares de cette année
a été celui intitulé "Femmes,
Vêtements et Sociétés -  du Maghreb à
la Belgique" mené grâce au soutien
de Wallonie-Bruxelles International .
L 'équipe est al lée à la rencontre de
créatrices et d'associations au Maroc,
en Tunisie et en Belgique pour mieux
comprendre les enjeux sociaux,
environnementaux et féministes
autour du vêtement.  Dans les deux
derniers pays,  des formations al l iant
couture et réflexion autour du
vêtement ont eu l ieu,  aboutissant à la
création de somptueuses tenues faites
à la main par des femmes.

M e r c i  a l I C I A  !
Nous tenons à saluer le travail  d'Alicia
Arbid,  coordinatrice d'AWSA-Be durant
près de 12 années.  Grâce à son
engagement,  AWSA-Be s 'est
considérablement développée et a acquis
une légitimité et une renommée certaines
dans le paysage associatif  belge.  El le a
notamment contribué à la reconnaissance
en Éducation Permanente et en Cohésion
Sociale,  ce qui a permis de stabil iser
l 'équipe et de recruter de nouvelles
personnes talentueuses.  Grâce à ses
qualités relationnelles exceptionnelles ,
el le a aussi  construit et renforcé de
nombreux partenariats .
Jamais à court d' idées,  el le n'a eu de cesse
d' imaginer de nouveaux projets pour
porter haut le plaidoyer pour les droits
des femmes du monde arabe. 
Nous te souhaitons le meil leur pour la
suite !  Merci pour tout,  Al icia !

I .  I n t r o d u c t i o n
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I I .  L e s  O U T I L S
P É D A G O G I Q U E S  

favoriser les échanges interculturels
promouvoir l 'égalité et les droits des
femmes
encourager l ’émancipation et le
vivre-ensemble
valoriser l ' image des femmes
originaires du monde arabe

AWSA-Be propose des outi ls
pédagogiques à l ’ intention des centres
de formations,  des associations,  des
écoles,  etc.  

Les objectifs principaux de ces outi ls
sont de :

l E S  M A S C U L I N I T É S  A R A B E S
P O D C A S T  K O U N  R A J E L
F E M M E S ,  V E T E M E N T S  E T  S O C I É T É S
F E M M E S  E T  C I N É M A
W O R L D P L A C E S
P H O T O V O I C E
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L e s  M A S C U L I N I T É S  " A R A B E S "

Que sont les masculinités ? Qu'est-ce que ce terme recouvre ? Comment parler des
violences sexistes et sexuelles comme conséquences du système patriarcal ? La
question des masculinités est vaste. Ouvrir le dialogue sur ces questions est le but de
cet outil, qui donne les bases entourant ce concept et explore la "masculinité
toxique" et ses conséquences.

U N  O U T I L  P O U R  E X P L O R E R  L A  " M A S C U L I N I T É  T O X I Q U E "  E T  D É C O N S T R U I R E
L E S  S T É R É O T Y P E S  L I É S  A U X  M A S C U L I N I T É S  " A R A B E S "  A U  S E I N  D E  L A  S O C I É T É
B E L G E .

L'outil permet de développer une connaissance critique des masculinités et de
l’imaginaire raciste autour de la figure de “l’homme arabe”. Nous avons souhaité
pousser la réflexion plus loin, en l'alimentant de sources théoriques variées et en
proposant des animations ludiques.
Le 9 juin, une membre de l’équipe s’est d'ailleurs rendue à Paris pour participer à un
colloque sur les masculinités en contexte migratoire et nourrir la réflexion.

I I .  L E S  O U T I L S  P É D A G O G I Q U E S

M I S S I O N S  D A N S  L E  C A D R E  D E  L ' É D U C A T I O N  P E R M A N E N T E

En tant qu'association travaillant avec un public composé principalement de
femmes originaires du "monde arabe", se poser la question des conséquences du
sexisme et du racisme est primordial. Ainsi, plus encore que mettre en avant la
question des masculinités, c'est plus spécifiquement comprendre et déconstruire
l'imaginaire autour des hommes racisés "arabes" que nous avons voulu faire au
travers de cet outil. Sortir de la représentation de "l'Homme Arabe" violent, violeur,
dealer et terroriste est l'un des objectifs principaux de cet outil, autant à destination
de professionnel.les que des premier.es concerné.es.
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K o u n  R a j e l

Nous avons  mené des ateliers avec un groupe d'hommes originaires du "monde
arabe” et résidant à Bruxelles, afin de repenser et déconstruire ensemble les
représentations des masculinités arabes, tenter de cerner et de comprendre ce
que signifie être un homme (rojoula) aujourd’hui dans la société et enfin, redéfinir
les concepts de virilité, masculinités et d’honneur. 
Une manière ludique et simple pour analyser la société de façon critique.

Épisode 1 : “Être un homme, c’est quoi ?” 
Épisode 2 : “Cinéma : quels modèles de masculinités ?” 
Épisode 3 : “Être un homme, c’est quoi ? #2 - focus monde arabe” 
Épisode 4 : “Violences liées à l’honneur et masculinité toxique”
Épisode 5 : “Parentalité, migration et masculinité”

M I S S I O N S  D A N S  L E  C A D R E  D E  L ' É D U C A T I O N  P E R M A N E N T E

L’objectif principal de cet outil est de favoriser une prise de conscience autant des
biais sexistes et racistes présents dans la société et que nous intériorisons.
L'outil audio du podcast permet de se mettre à l'écoute d'autres réalités, pour
mieux comprendre la complexité entourant les masculinités, notamment non-
blanches.
Les podcasts sont en accès-libres et ont notamment été diffusés dans le cadre d'une
exposition à la Maison de la Création.

U N  P O D C A S T  E N  5  É P I S O D E S  P O U R  R E P E N S E R  L E S  M A S C U L I N I T É S  A R A B E S ,  
R É A L I S É  S U I T E  À  U N E  S É R I E  D ' A T E L I E R S  A V E C  D E S  H O M M E S  O R I G I N A I R E S  D U  M O N D E
A R A B E .

I I .  L E S  O U T I L S  P É D A G O G I Q U E S
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F E M M E S ,  V ê t e m e n t s  e t  s o c i é t é s
Cet outil pédagogique est une réflexion sur les vêtements des femmes dans nos
sociétés en Belgique et au Maghreb, avec une perspective interculturelle
féministe.  Notre équipe est partie à la rencontre d'associations, de créatrices
éthiques, d’artisanes du vêtement au Maroc, en Tunisie et en Belgique, afin de faire

parler les vêtements et leur mode de production, de comprendre ce qu’ils révèlent en

matière de droits des femmes, et d'analyser leurs différentes fonctions, en particulier

leur dimension identitaire.  

Quels sont les enjeux sociaux, environnementaux, féministes, culturels et les
combats historiques liés à aux vêtements, à leur production et à leur
consommation ? Autant de questions qui traversent ce travail.

Ces interrogations visent à ouvrir des pistes de réflexion sur l’intériorisation et la

reproduction des stéréotypes, sur le contrôle du corps des femmes par la société

patriarcale, sur la politisation des vêtements ainsi que sur la nature des combats actuels

pour la liberté des femmes de choisir leur façon de se vêtir.

 

M I S S I O N S  D A N S  L E  C A D R E  D E  L ' É D U C A T I O N  P E R M A N E N T E

Vulgariser les principales fonctions du vêtement afin de conscientiser sur les enjeux
sociaux, féministes, culturels et environnementaux afférents.  

Apporter un éclairage sur les identités à travers le vêtement. 

Mettre en avant les combats historiques et actuels des femmes pour s’affranchir du
contrôle patriarcal sur leurs corps, apparences et rôles sociaux. 

 

I I .  L E S  O U T I L S  P É D A G O G I Q U E S
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F E M M E S  e t  c i n é m a
F O C U S  S U R  L E  M O N D E  " A R A B E "
En passant par la présentation des multiples femmes pionnières du cinéma dans
le monde telles que Aziza Amir (Égypte), nous voulons présenter les réussites et
difficultés vécues par les femmes travaillant dans cette industrie avec un angle
spécifique sur la situation dans le monde “arabe”. Ainsi, il permet de comprendre les
difficultés spécifiques - ou non - des femmes du monde du cinéma issues de cette
région. De multiples animations pour aider à s’approprier le contenu sont
également disponibles ! 

 M I S S I O N S  D A N S  L E  C A D R E  D E  L ' É D U C A T I O N  P E R M A N E N T E

Les objectifs de cet outil sont de déconstruire les stéréotypes et préjugés autour
de la représentation des femmes “arabes” et de leur place dans l’industrie
cinématographique. Nous avons également cherché à faire du cinéma un outil
pour déconstruire les représentations, et proposer des alternatives aux imaginaires
dominants. Lors de notre déplacement en Tunisie en novembre 2022, nous avons pu
rencontrer deux cinéastes et les interviewer afin de nourrir cet outil.  

I I .  L E S  O U T I L S  P É D A G O G I Q U E S

AZIZA AMIR ’S  AUTOGRAPH FOR AL-KAWAKEB MAGAZINE 
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W O R L D P L A C E S
Le but de cet outil pédagogique est de proposer
un partage de bonnes pratiques pour les
professionnel·les au sujet de l’implication et de
l’intégration des femmes migrantes.
Cet outil fournit principalement une
méthodologie pour la mise en place d’activités
entourant les questions de construction de la
confiance en soi, du corps, de l’identité et de
l’héritage culturel ainsi que de la mise en place
d’espaces sécurisés pour les filles et les
femmes avec une expérience migratoire. 
Le matériel pédagogique proposé a été conçu
pour les besoins spécifiques du projet
WORLDPLACES en partenariat avec ENoMW et
peut être utile à de nombreuses organisations
proposant des services ou travaillant avec les
personnes migrantes, les demandeuses d’asiles et
les femmes et filles réfugiées. 

M I S S I O N S  D A N S  L E  C A D R E  D E  L ' É D U C A T I O N  P E R M A N E N T E

Au travers de la promotion d’une meilleure compréhension des problèmes

auxquelles les femmes migrantes, demandeuses d’asiles et réfugiées font faces en

Europe, en encourageant les professionnel.les à développer une approche

interculturelle et féministe, et en brisant les préjugés sur les femmes migrantes, cet
outil a pour objectif de promouvoir le dialogue et la compréhension mutuelle
entre les différentes communautés. 

I I .  L E S  O U T I L S  P É D A G O G I Q U E S
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P h o t o v o i c e
S E X E X P R I M E R  :  Q U A N D  L E S  F E M M E S
M I G R A N T E S  P A R L E N T  D E  L E U R S  D R O I T S

Cet outil pédagogique est basé sur une exposition qui est l'aboutissement du projet
"PhotoVoice : Une fenêtre sur les droits sexuels et affectifs des femmes" mené en
partenariat avec Por Ti Mujer (Espagne), CACIS (France) et Femmes Entraide et
Autonomie (France). Ce projet vise à soutenir des femmes issues de l'immigration à
faire respecter leurs droits grâce à la méthodologie du PhotoVoice.  
Le PhotoVoice est une recherche-action participative et une méthode
d’empouvoirement basée sur l’utilisation de la photographie comme outil de

communication et de changement social. 

M I S S I O N S  D A N S  L E  C A D R E  D E  L ' É D U C A T I O N  P E R M A N E N T E

Le but du projet était de permettre à des femmes de différentes origines
d'exprimer leurs vécus, convictions, espoirs et messages à travers les techniques

de la photographie. Dans sa continuité, cette exposition met en lumière

l'importance des groupes de parole entre femmes pour que chacune puisse

s'exprimer face à son vécu et aux injustices. Cet outil fait entendre leurs voix sur les

questions de corps, identités, précarité, dignité, stigmatisation, isolement, solidarité,

éducation, traditions culturelles, choix, plaisir, insertion, intimité, tabous, etc.

I I .  L E S  O U T I L S  P É D A G O G I Q U E S
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I I I .  S U R  L E  T E R R A I N

Tous nos outi ls  pédagogiques sont
alimentés par un travail  de terrain que
nous menons de plusieurs manières,
pour sensibil iser directement les publics
aux droits des femmes, aux féminismes,
et à la lutte contre les racismes.

A t e l i e r s  e t  f o r m a t i o n s
F e m m e s  a u  c a f é
S o r t i e s - m e m b r e s
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I I I .  s u r  l e  t e r r a i n

Le  10/01 /2022  :  I n t e r v e n t i o n  d ’ A W S A - B e  d a n s  l e  c a d r e  d ’ u n
échange de  bonnes  prat iques  a v e c  l e  Planning  Sever ine .   
 
Le  14/01 /2022  :  A W S A - B e  a  a n i m é  u n e  ré f lex ion  sur  le  fémin isme
a v e c  l a  FIS ,  Fédérat ion  Internat iona le  des  Seniors .

Le  28/01 /2022 ,  a t e l i e r  d’express ion  et  de  ré f lex ion  sur  le  corps
a v e c  l a  c h o r a l e  Z a m â a n  A W S A .   

Toutes  les  semaines  du  2 1 /02  au  13 / 12  à  l ' except ion  des  mois
de  ju i l le t  et  août  :  L a  c o a c h  d ' A W S A - B e  a  d o n n é  d e s  a t e l i e r s
d ' es t ime de  so i  auprès  de  l ' assoc iat ion  Pour  La  So l idar i té .

Les  08/02 ,  15 /02 ,  22 /02/  2022  A W S A - B e  e s t  i n t e r v e n u e  a u  s e i n  d e
l ’ ASBL Joseph Swinnen .  L o r s  d e s  d i f f é r e n t s  a t e l i e r s ,  A W S A - B e  a
t e n u  a u x  é t u d i a n t . e s  d ’ u n  c o u r s  d e  F r a n ç a i s  L a n g u e  É t r a n g è r e  d e s
a t e l i e r s  s u r  l e s  q u e s t i o n s  d e s  fémin ismes  des  mondes  “arabes” ,
des  dro i ts  des  femmes et  de  d iscr iminat ions  intér ior i sées .  

Les  17 /02  et  12 /05/2022  A W S A - B e  a  m e n é  d e s  a t e l i e r s  p o u r  u n
g r o u p e  d e  f e m m e s  m o n o p a r e n t a l e s  p a r t i c i p a n t  à  d e s  a t e l i e r s  d u
CPAS de  Molenbeek .  C e s  a t e l i e r s  a v a i e n t  r e s p e c t i v e m e n t  p o u r
s u j e t  “Fémin i té  :  p la is i r  e t  anatomie”  e t  “Stéréotypes  de
genre” .  L e s  t h è m e s  t e l s  q u e  l ’ e s t i m e  d e  s o i ,  l e  r a p p o r t  a u  c o r p s  e t
à  l a  s a n t é  o n t  é t é  a b o r d é s .

A T E L I E R S  E T  F O R M A T I O N S
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I I I .  s u r  l e  t e r r a i n

Les  24/02  et  17 /03/2022  A W S A - B e  a  d o n n é  d e u x  a t e l i e r s  a u p r è s
d e  f e m m e s  c h e f f e s  d e  f a m i l l e  m o n o p a r e n t a l e  b é n é f i c i a i r e s  d e
l ’ asb l  JES .  L e s  q u e s t i o n  d e  l ’ est ime de  so i ,  du  rapport  au  corps
et  des  d iscr iminat ions  sex is tes  et  rac is tes  d a n s  l e  c a d r e  d u
t r a v a i l  o n t  é t é  a b o r d é s .   
 
Le  10/03  :  A W S A - B e  a  d o n n é  u n e  animat ion  autour  du  f i lm la
Source  des  Femmes  a u  Piment  asb l .  
 
Le  15 /03/2022  A W S A - B e  a  o r g a n i s é  u n e  journée  b ien-êt re  p o u r
l e s  m è r e s  m o n o p a r e n t a l e s  a u  c h a l e t  d u  L a e r b e e k  A u  t o t a l ,  1 2
f e m m e s  o n t  p a r t i c i p é  à  c e t t e  j o u r n é e .  A u  p r o g r a m m e  :  s é a n c e  d e
m é d i t a t i o n ,  a t e l i e r  s u r  l ’ e s t i m e  d e  s o i ,  a t e l i e r  m a s s a g e  R e i k i  e t
a u t o m a s s a g e  p a r  K h a d i j a  O u n c h i f ,  a t e l i e r  g e s t i o n  d u  p l a n n i n g  e t
d e s  p r i o r i t é s ,  a t e l i e r  s u r  l e s  4  c o r p s ,  a i n s i  q u ’ u n e  s e s s i o n  d e  Y o g a
e n  c l ô t u r e  a n i m é e  p a r  M a r i n e  B a r d i n .

Le  19 /04/2022  :  A W S A - B e  a  t e n u  u n  stand au  fest iva l  Équinoxes
a f i n  d e  f a i r e  c o n n a î t r e  s e s  a c t i v i t é s  e t  p r é s e n t e r  l ' e x p o s i t i o n ,  e t  a
a n i m é  u n  ate l ie r  sur  les  fémin is tes  du  monde arabe .

Le  2 1 /04/2022  :  A W S A - B e  a  c o - o r g a n i s é  u n  ate l ie r  dess in  avec
l ’ i l lust rat r ice  Kath leen  de  Meeûs  d a n s  l e  c a d r e  d e  s o n  p r o j e t
J d o u d ,  r é u n i s s a n t  d e s  i l l u s t r a t r i c e s  d e  B e l g i q u e  e t  d e  T u n i s i e .

Le  28/04/2022  :  a n i m a t i o n  d ' A W S A - B e  à  Char les  Janssens  d a n s
u n e  c l a s s e  d e  3 è m e  s e c o n d a i r e  à  B r u x e l l e s  :  sens ib i l i sat ion  aux
dro i ts  d e  t o u t  i n d i v i d u ,  e n  p a r t a n t  d ' u n e  r é f l e x i o n  s u r  l e s
s t é r é o t y p e s ,  l e s  p r é j u g é s  e t  l e s  d i s c r i m i n a t i o n s .  
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Le  18 /05/2022  :  a n i m a t i o n  d e  d e u x  a t e l i e r s  à  l a  Haute  Éco le
Franc isco  Ferrer  :  l ’ u n  s u r  l a  sens ib i l i sat ion  aux  dro i ts  des
femmes ,  e t  l a  s e c o n d e  s u r  l e s  quest ions  d ’appropr iat ion
cul ture l le ,   e n  p a r t a n t  d ' u n e  r é f l e x i o n  s u r  l e s  s t é r é o t y p e s ,  l e s
p r é j u g é s  e t  l e s  d i s c r i m i n a t i o n s .

Le  07/06/2022  :  A W S A - B e  a  d o n n é  u n  a t e l i e r  a v e c  u n  g r o u p e
d ’ h o m m e  a u t o u r  d e  l a  quest ion  de  la  parenta l i té .

Les  2 1 /06  et  28/06 ,  A W S A - B e  a  a n i m é  d e u x  j o u r n é e s  d e  format ion
EVRAS avec  Z ina  Hamzaoui  d a n s  l e  c a d r e  d e s  f o r m a t i o n s  d e
F é d é r a t i o n  d e s  C e n t r e s  P l u r a l i s t e s  d e  P l a n n i n g  F a m i l i a l .

Le  09/09/2022  L ’ é q u i p e  d ’ A W S A - B E  a  d o n n é  d e u x  a t e l i e r s  à
l ’ a s s o c i a t i o n  AMAL pour  la  Fami l le  et  l ’Enfant  b a s é e  à  T u n i s .
N o u s  a v o n s  d o n n é  u n  a t e l i e r  d e  coaching  auprès  des  femmes
accompagnées  p a r  A M A L .  P u i s ,  n o u s  a v o n s  d é l i v r é  u n e  f o r m a t i o n
à  l ’ é q u i p e  d e  l ’ a s s o c i a t i o n  s u r  l es  contenus  de  notre  out i l
pédagogique  a f i n  q u ’ e l l e s  p u i s s e n t  t r a n s m e t t r e  a u x  f e m m e s  q u i
s u i v e n t  l e s  c o u r s  d e  c o u t u r e  u n e  g r i l l e  d e  l e c t u r e  f é m i n i s t e ,
h u m a n i t a i r e ,  d é c o l o n i a l e  e t  é c o l o g i s t e .

Les  16 /09 ,  22 /09  et  29/09  :  A W S A - B e  a  c o - o r g a n i s é  a v e c  K a t h l e e n
d e  M e e û s  e t  l a  M a i s o n  d e s  F e m m e s  d e  S c h a r b e e k  3  ate l ie rs
créat i f s  et  d ’écr i ture  s u r  l a  t h é m a t i q u e  d e s  grands-mères  et  de
la  t ransmiss ion .

Le  01 / 10/2022  :  A W S A - B e  e t  s e s  m e m b r e s  o n t  p a r t i c i p é  à  u n
ate l ie r  d ’écr i ture  avec  la  metteuse  en  scène  Réhab Mehal
a v a n t  d e  v o i r  l a  r e p r é s e n t a t i o n  d e  s a  p i è c e  d e  t h é â t r e  " L a  F i l l e  d u
S a c r i f i c e " .
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Le  20/ 10/2022  :  A W S A - B e  a  t e n u  u n e  a n i m a t i o n  a u t o u r  d u  f i l m  l a
Source  des  Femmes  a u p r è s  d ' u n  g r o u p e  d e  f e m m e s  a p p r e n a n t e s
d u  c o u r s  d e  F r a n ç a i s  l a n g u e  é t r a n g è r e  d e  l ’ ASBL V ie  Fémin ine .

Le  24/ 10/2022  :  A W S A - B E  a  o r g a n i s é  e t  a n i m é  u n e  conférence  a u
c e n t r e  A m a z o n e  i n t i t u l é e  "Monoparenta l i té ,  genre  et  migrat ion ,
de  la  Be lg ique  au  Maghreb" .  D e s  i n t e r v e n a n t . e s  d e  l a  B e l g i q u e ,
d e  T u n i s i e  e t  d u  M a r o c  o n t  p r i s  p a r t  à  c e t t e  r e n c o n t r e  q u i  a
p e r m i s  d ’ a b o r d e r  l a  c o m p l e x i t é  d e  l a  t h é m a t i q u e  d e  l a
m o n o p a r e n t a l i t é  à  l ’ i n t e r s e c t i o n  d e  l a  m i g r a t i o n  e t  d e s  r a p p o r t s
d e  g e n r e .  

Le  26/ 10/22  :  Format ion  int ra -équipe  s u r  l e s  t e c h n i q u e s
d ’ a n i m a t i o n s .

Le  05/ 1 1 /2022  :  L e s  m e m b r e s  d e  l ’ é q u i p e  e t  d u  C A  s e  s o n t  r é u n i s  à
l ’ o c c a s i o n  d ’ u n e  m i s e  a u  v e r t  a f i n  d e  d i s c u t e r  d e s  p e r s p e c t i v e s
d ’ a v e n i r  p o u r  A W S A - B e .

Le  07/ 1 1 /2022  :  A W S A - B e  a  t e n u  u n e  animat ion  auprès  des
é lèves  de  l ’éco le  mar i t ime p lur ie l le  :  v i s i t e  d e s  l o c a u x
d ’ a m a z o n e  s u i v i  d ’ u n  ate l ie r  sur  les  ident i tés  non  ident iques .  
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Le  12  novembre ,  n o u s  a v o n s  a n i m é  u n  a t e l i e r  i n t i t u l é
"L 'appropr iat ion  cu l ture l le  en  quest ion(s ) " ,  d a n s  l e  c a d r e  d e  l a
9 è m e  é d i t i o n  d u  fest iva l  Fémin is te  To i -Même,  a u  C e n t r e  T o u r  à
P l o m b  à  B r u x e l l e s .

Tout  au  long de  l ' année ,  à  la  Maison  des  femmes de  Molenbeek
–  MOVE ASBL 
D a n s  l e  c a d r e  d u  p r o j e t  F e m m e s ,  v ê t e m e n t s  e t  s o c i é t é s ,  d e s
a t e l i e r s  o n t  é t é  t e n u s  a u  s e i n  d e  l a  M a i s o n  d e s  F e m m e s  -  M O V E .
2 4  a t e l i e r s  c r é a t i f s  o n t  é t é  d o n n é s  à  u n  g r o u p e  d e  f e m m e s
b é n é f i c i a i r e s ,  a v e c  7  intervent ions  d e  l a  p a r t  d e  l ’ é q u i p e
d ’ A W S A - B e  a f i n  d e  c o n c e v o i r  d e s  t e n u e s  e n g a g é e s  e t  é t h i q u e s ,  e t
d e  nourr i r  la  c réat ion  par  une  ré f lex ion  fémin is te .  

Ma is  auss i . . .
V is i te  de  Bruges  :  A W S A - B e  a  o r g a n i s é  p o u r  s e s  m e m b r e s  u n e
j o u r n é e  à  B r u g e s  s u r  l e s  t r a c e s  d u  m o n d e  a r a b e ,  l e  2 2  m a i  2 0 2 2 .  

  

 

I I I .  s u r  l e  t e r r a i n
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F E M M E S  A U  C A F É
L e s  m e m b r e s  d ’ A W S A  a i n s i  q u e  t o u t  p a r t i c i p a n t - e  i n t é r e s s é - e  s e

r é u n i s s e n t  d a n s  u n  café  f réquenté  pr inc ipa lement  par  des

hommes  p o u r  s e  f a i r e  u n e  p l a c e  d a n s  c e s  e s p a c e s  p u b l i c s ,  e t  a i n s i

o u v r i r  u n e  discuss ion  pos i t ive  sur  les  dro i ts  des  femmes .  C e t t e

a c t i o n  a  p o u r  b u t  d e  l u t t e r  c o n t r e  l e s  d i s c r i m i n a t i o n s  l i é e s  a u

g e n r e  e t  d e  d é v e l o p p e r  d e s  i n t e r a c t i o n s  d y n a m i q u e s  e n t r e

h a b i t a n t - e s .

N o u s  a v o n s  o r g a n i s é  c e t t e  a c t i v i t é  l e  8  mars  2022  à  l ' o c c a s i o n  d e

l a  Journée  Internat iona le  de  Lutte  pour  les  Dro i ts  des  Femmes ,

e t  a v o n s  p r o f i t é  d ' ê t r e  r é u n i e s  à  l a  t e r r a s s e  d ' u n  c a f é  p o u r  c r é e r

d e s  p a n c a r t e s  a v a n t  d e  n o u s  r e n d r e  à  l a  m a r c h e .  
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S O R T I E S - M E M B R E S
N o u s  o r g a n i s o n s  r é g u l i è r e m e n t  d e s  s o r t i e s  c u l t u r e l l e s ,  l e s q u e l l e s

s o n t  t o u j o u r s  a c c o m p a g n é e s  d e  d i s c u s s i o n s ,  d e  d é b a t s  o u

d ' a t e l i e r s  a u t o u r  d e s  s u j e t s  a b o r d é s  d a n s  l e s  s p e c t a c l e s .  N o u s

c h o i s i s s o n s  l e s  s p e c t a c l e s  e n  f o n c t i o n  d e  l a  t h é m a t i q u e

( f é m i n i s m e ,  s o l i d a r i t é ,  l u t t e  c o n t r e  l e s  d i s c r i m i n a t i o n s ,

i n t e r c u l t u r a l i t é . . . ) .

L e  2 5 / 0 2 / 2 0 2 2  d e s  m e m b r e s  d ’ A W S A - B e  s e  s o n t  r e n d u e s  a u

vern issage  de  l ’expos i t ion  Mosa ïque .

L e  1 4 / 0 4 / 2 0 2 2 ,  A W S A - B e  e t  s e s  m e m b r e s  o n t  p a r t i c i p é  a u

vern issage  de  l ’expos i t ion  Jdoud à  l ’espace  Beughel .

L e  2 2 / 0 5 / 2 0 2 2 ,  A W S A - B e  a  o r g a n i s é  u n e  journée  à  Bruges  s u r  l e s

t r a c e s  d u  m o n d e  a r a b e .

L e  0 1 / 1 0 / 2 0 2 2  :  U n e  sort ie -membres  réunissant  10  personnes  a
été  organisée  pour  la  p ièce  "La  F i l le  du  Sacr i f ice"  d e  R é h a b

M e h a l ,  p r é c é d é e  d ’ u n  ate l ie r  d ’écr i ture  d o n n é  p a r  c e t t e  d e r n i è r e

a u t o u r  d ’ u n  r e p a s  c o n v i v i a l .

E n  d é c e m b r e  2 0 2 2 ,  n o u s  a v o n s  o f f e r t  d e s  p l a c e s  à  n o s  m e m b r e s  e t

o r g a n i s é  d e s  s o r t i e s  d e  g r o u p e  p o u r  8 pro ject ions  de  f i lms  par
des  réa l i sat r ices  du  monde arabe ,  d a n s  l e  c a d r e  d u  fest iva l  de
c inéma Halaqat  à  Bozar .  E n  t o u t ,  e n v i r o n  8 0  p e r s o n n e s  o n t  p u

a c c é d e r  à  c e s  p r o j e c t i o n s .
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I V . E X P O S I T I O N S - P H O T O s
d ' a w s a - b E

F e m m e s  d u  m o n d e  a r a b e  e t
r é v o l u t i o n s
P H O T O V O I C E
D r a w  t h e  L i n e  a g a i n s t  v i o l e n c e
a g a i n s t  w o m e n  a n d  g i r l s  
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I V .  E X P O S I T I O N S - P H O T O s  d ' a w s a - b E

Le 19 avril  2022 ,  dans le cadre du festival féministe Les Equinoxes ,  AWSA-

Be a présenté l ’exposit ion "Femmes du monde arabe et révolutions".  Le

but de cette exposit ion est de déconstruire les stéréotypes de la femme
“arabe” soumise et de montrer la place centrale et déterminante des femmes
dans ces luttes pour la démocratie et la l iberté.

F e m m e s  d u  m o n d e  a r a b e  e t  r é v o l u t i o n s

Le 23 septembre 2022  a eu l ieu le

vernissage de l ’exposit ion
Photovoice  à l ’occasion du festival
“les jours féministes” de l ’asbl
Amazone .  Cette exposit ion

photographique a pour but de
mettre en avant les compétences
des femmes migrantes  à travers

toute l ’Europe, de briser les
stéréotypes les entourant tout en
dénonçant les multiples violences
sexistes  qu’el les vivent ou ont pu

vivre.  

P H O T O V O I C E

L’exposit ion est l 'aboutissement du projet "PhotoVoice :  Une fenêtre sur les
droits sexuels et affectifs des femmes" mené en partenariat avec Por Ti  Mujer
(Espagne) ,  CACIS (France) et Femmes Entraide et Autonomie (France) avec le
soutien d’Erasmus+.  Ce projet vise à soutenir des femmes issues de
l' immigration à faire respecter leurs droits grâce à la méthodologie du
PhotoVoice .  
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A l ’occasion de la journée internationale de lutte contre les violences
faites aux femmes ,  AWSA-Be, en partenariat avec ENoMW et l ’art iste

Hanane Khaldouni ,  ont installé l ’exposit ion Draw the line against violence
against women and girls  au sein des locaux de la Haute École Francisco

Ferrer .  
I l  s 'agit d'un projet artist ique féministe pour dénoncer,  à travers des dessins
et des peintures,  les multiples formes de violences faites aux femmes et aux
fi l les .  

D r a w  t h e  L i n e  a g a i n s t  v i o l e n c e  a g a i n s t  w o m e n  a n d  g i r l s  

Notre catalogue d'expositions est disponible
sur notre site web : http://awsa.be. 

I V .  E X P O S I T I O N S - P H O T O s  d ' a w s a - b E
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V .  A C T I V I T É S
P E R M A N E N T E S

B i b l i o t h è q u e  W a l l a d a
C h o r a l e  Z a m â a n  A W S A
C o u r s  d ' a r a b e
A W S A - C l u b
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Notre catalogue d'expositions est disponible
sur notre site web : http://awsa.be. 

V .  A C T I V I T É S  P E R M A N E N T E S

L a  b i b l i o t h è q u e  w a l l a d a
Notre bibliothèque Wallada regorge de presque un mill ier de livres dans 4
langues :  f rançais ,  néerlandais ,  anglais et arabe sur les thématiques du
monde arabe et des féminismes. 

Elle se situe à HuisvandeMens :  17 Square Sainctelette,  1000 Bruxelles ,  où
nous offrons une permanence tous les lundis de 10h à 16h .  

La bibliothèque se nourrit  d’achats effectués par l ’association mais aussi  de
dons.  Pour facil iter l ’emprunt des l ivres,  ces derniers sont encodés et
disponibles sur notre catalogue en ligne .  

Tout au long de cette année, nous avons tenu une rubrique « Vendredi
lecture d'AWSA-Be »  sur nos réseaux sociaux pour proposer un ouvrage

d’une autrice ou d’un auteur originaire d’un pays à majorité arabe,  et ainsi
faire découvrir  la r ichesse et la diversité de nos ouvrages.  

Ecrivez-nous à wallada.awsabe@gmail.com pour réserver un livre ou
pour toute demande d'information !

http://www.awsa.be/pmb/opac_css/?database=awsaewvnpmb
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L a  c h o r a l e  z a m â a n - a w s a

L e s  c o n c e r t s  d e  l a  c h o r a l e

V .  A C T I V I T É S  P E R M A N E N T E S

La chorale Zamâan-AWSA est
composée d'une quinzaine
de femmes et d'hommes qui
se réunissent tous les jeudis
soirs pour co-construire un
répertoire,  discuter et
échanger sur les paroles,  et
chanter des chants du
Mashrek et du Maghreb
d’artistes connus dans le
monde arabe :  Fairouz,
Marcel Khalifé ,  ou encore
Warda.

Les choristes de Zamâan-AWSA sont accompagné·es des chefs de chœur et
musiciens Karim Lkiya au violon,  Anas Chami au luth,  ainsi  que de Peter
Borcsok à la darbouka.

Les choristes ont été mobil isé·es cette année autour de leur réorganisation
interne et de la construction d'un nouveau répertoire.  En dehors des
répétit ions hebdomadaires,  un concert public a été donné par la chorale
Zamâan - AWSA en 2022 le 16 juin, lors de l 'Assemblée Générale festive
d'AWSA-Be. L'occasion pour les choristes de sensibiliser le public à
l ' interculturalité et à la déconstruction des stéréotypes.

Promouvoir le vivre-ensemble et le dialogue interculturel à travers les
chants arabes !  



L e s  c o u r s  d ' a r a b e
AWSA-Be propose des cours d’arabe classique pour les adultes ,  avec

la professeure Rania Maallawi ,  dans un cadre féministe,  mixte et
laïque,  en adéquation avec ses valeurs .

L ’objectif  de ces cours est d’apprendre l ’arabe ou d’améliorer ses
connaissances dans un contexte multiculturel .  L 'arabe enseigné est
l 'arabe classique,  langue off iciel le uti l isée par les médias et dans la
l ittérature.

Le cours d’arabe,  organisé en petits groupes,  privi légie l ’expression
orale et l ’échange. I ls  sont basés sur le thème des femmes, et
respectent le rythme de chacun·e.  Des tables de conversation sont
organisées pour les personnes dont le niveau le permet.

Cette année, les cours ont réunis 23 élèves repartis en 5 niveaux,
de débutant à avancé.
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V .  A C T I V I T É S  P E R M A N E N T E S



L ' a w s a - C l u b

En 2022,  nous avons fait  la promotion d’événements comme le
festival  de cinéma “arabe” Halaqat,  le spectacle Kheir Inch’Allah de
Yousra Dhari  au théâtre Le Rideau ou encore le concert du groupe
Sawa Group. Cette année encore nous avons souhaité renforcer la
promotion de la culture et plus particulièrement des activités
culturelles organisées à Bruxelles en lien avec le monde “arabe”
et le féminisme. 
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L’AWSA-Club est un agenda culturel
bimestriel à l ’attention de toute
personne intéressée par la culture, la
littérature, le cinéma, les expositions ou
les conférences autour du monde arabe
à Bruxelles. A travers cet agenda, AWSA-
Be offre un aperçu des meilleures sorties
culturelles !  

Nous organisons régulièrement des sorties de
membres grâce aux partenariats développés
avec les espaces culturels.  Une sortie-

membres a été organisée en octobre 2022
pour la pièce "La Fil le du Sacrifice" de
Réhab Mehal ,  précédée d’un atel ier d’écriture

donné par cette dernière.  En décembre 2022,
nous avons pu offr ir  des places à nos membres
et organisé des sorties de groupe pour les
projections de fi lms réalisés par des
réalisatrices du monde arabe ,  dans le cadre

du festival  de cinéma Halaqat à Bozar.   

V .  A C T I V I T É S  P E R M A N E N T E S
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V I .  P A R T E N A R I A T S

R É S E A U X  e t  c o l l a b o r a t i o n s
P A R T E N A R I A T S  F I N A N C I E R S

F é d é r a t i o n  w a l l o n i e - B R U X E L L E S
C O C O F
W A l l o n i e - B R U X E L L E S  I N T E R N A T I O N A L
E Q U a L . B R U S S E L S
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R é s e a u x  e t  c o l l a b o r a t i o n s

A M A L  P O U R  L A  F A M I L L E  E T  L ' E N F A N T  -  T U N I S I E

Nouveau partenaire depuis 2022,  AMAL travaille particulièrement auprès d’un public
composé de femmes cheffes de famille monoparentale  ou en situation de grande
vulnérabil ité tel les que les femmes migrantes d'origine subsaharienne.  Rencontrée
lors d’un déplacement en Tunisie,  ce partenariat a mené à la mise en place de
formations par AWSA-Be pour les bénéficiaires et l ’équipe d’AMAL, ainsi  qu'à
l ’organisation de l 'événement "Mode et l iberté,  les femmes s 'expriment ! "  en novembre
2022 à Tunis .

E U R O P E A N  N E T W O R K  O F  M I G R A N T  W O M E N  ( E N O M W )  

AWSA-Be est membre du réseau ,  ainsi  que de l 'advisory board du projet "Moms at
Work" .  En 2022,  nous avons participé à la réunion du réseau à Dublin et mené une

formation conjointement avec Fem-Lens dans ce cadre.

F O N D A T I O N  A N N A  L I N D H  ( F A L )  

AWSA-Be est membre du réseau belge de la Fondation
Anna Lindh, mené par la Compagnie des Nouveaux
Disparus.  Être membre de la Fondation,  nous donne
l'opportunité de créer de nouvelles collaborations
entre les femmes et les hommes de la  région euro-
méditerranéenne qui souhaitent promouvoir des

images renouvelées et multiples des femmes et des
divers groupes culturels.  Le 16/03/2022,  AWSA-Be a

participé à un petit déjeuner - échanges de bonnes
pratiques de la FAL, ainsi qu'à l 'AG le 27/10.

C O L L E C T I F  M G F  ( M U T I L A T I O N  G É N I T A L E  F É M I N I N E )

Depuis 2016,  AWSA-Be est membre de la plateforme Stratégies Concertées MGF, pour
suivre l ’actualité et participer aux rencontres des associations qui luttent contre
cette pratique .  

V I .  P a r t e n a r i a t s

A L T E R  E G A L E S

Le 23/06/202, AWSA-Be a participé à l ’assemblé e Alter Egales ,  une assemblée

participative pour les droits des femmes. 

A M A Z O N E  A S B L

AWSA-Be a la chance d'être résidente au sein de la "Maison Amazone" ,  un centre

féministe regroupant une vingtaine d'associations féministes.  Cela nous procure une
posit ion privi légiée pour t isser des collaborations non seulement avec AMAZONE mais
également avec les autres associations habitantes.  Nous y avons exposé notre exposition
"PhotoVoice".



29

R É S E A U X  e t  c o l l a b o r a t i o n s

L A  M A I S O N  D E S  F E M M E S  D E  M O L E N B E E K -  M O V E  A S B L

c'est une association de cohésion sociale à Molenbeek-Saint-Jean à Bruxelles .  Les
objectifs sont de proposer aux femmes un espace et des activités pour les aider dans
leur cheminement vers l ’autonomie, l ’épanouissement et l ’émancipation  ;  les

accompagner dans leurs démarches pour améliorer la qualité de leur vie quotidienne
ainsi  que celle de leur entourage ;  de les valoriser el les et leurs compétences ;  de les
ouvrir  -  ainsi  que le public en général -  à d’autres visions du monde plus égalitaires .  A
plusieurs reprises,  AWSA-Be collabore aqvce la Maisons pour ses valeurs féministes et
interculturelles communes.  Nous travail lons ensemble depuis 2016 sur différents

ateliers ,  projections/débats et événements communs. Certaines membres d’AWSA-Be
sont d’ai l leurs très actives aussi  au sein de la Maison.

L A  M A I S O N  D E S  F E M M E S  D E  S C H A R B E E K

I l  s ’agit d’une association de cohésion sociale à Scharbeek qui a ouvert ses portes en
2010. Le but de la structure est de travailler sur l ’émancipation des femmes, à leur
participation en tant que citoyennes de la société belge. De multiples activités

culturelles sont proposées,  mais également des suivis socio-économique. 

V I .  P a r t e n a r i a t s

J O S E P H  S W I N N E N  A S B L

L’ASBL Joseph Swinnen est une association proposant des activités ayant comme but
l ’autonomisation, le développement personnel et l ’ouverture à la diversité
socioculturelle .  L ’association propose entre autres des cours d’alphabétisation et de
français langue étrangère 

C O L L E C T I F  8  M A R S

AWSA-Be a participé à la  Marche mondiale des femmes dans le cadre de la journée
internationale pour les droits des femmes le 8 mars .  A cette occasion,  nous nous

sommes aussi  retrouvées dans un café principalement fréquenté par des hommes afin de
discuter ensemble,  déconstruire les stéréotypes et préparer les slogans avec nos
membres

M I R A B A L

 Comme chaque année, AWSA-Be qui suit les actions et la préparation de MIRABAL,  a
participé à la manifestation du 25 novembre  dans le cadre de la journée mondiale de
lutte contre les violences faites aux femmes

J E S  A S B L  

JES est une asbl f lamande proposant des activités sociales et culturelles  aux

habitant.es de Cureghem à Molenbeek.  I l  s ’agit d’un nouveau partenaire pour AWSA-Be.
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P O U R  L A  S O L I D A R I T É

100% Jeunes  est un parcours d’accompagnement à la fois individuel et collectif ,
gratuit et ouvert à tou.tes les jeunes bruxellois.es NEETS (NI à l ’emploi,  NI en
formation, NI à l ’école).  Pris en charge par une équipe pluridisciplinaire,  ce parcours les

accompagne dans la définition de leur projet professionnel et les encourage à
révéler leurs multiples talents et compétences. 
PLS (Pour la sol idarité) coordonne ce projet -  qui entre dans sa 5ème année - en
collaboration avec plusieurs structures,  dont AWSA-Be. Rihab Mohamadi,  chargée de
projet chez AWSA-Be et coach en développement personnel intervient dans ce cadre
pour animer des atel iers d’empowerment dont le but est de travailler l ’ intériorisation
des discriminations et le renforcement de l ’estime de soi ,  à travers des atel iers

collectifs et des suivis individuels .  Les questions des croyances l imitantes et de la gestion
des émotions sont notamment abordées.  18 atel iers ont été donnés cette année, et nous
avons participé à 3 comités de pilotage.

R É S E A U  M A R I A G E  E T  M I G R A T I O N

Le Réseau Mariage et Migration,  duquel AWSA-Be est membre-fondateur,  est un réseau
de réflexion et d’action regroupant 16 associations autour de la problématique des
mariages en contexte de migration,  dont les mariages forcés,  précoces,  précipités,  gris ,

thérapeutiques,  arrangés,  coutumiers .  Infos:  www.mariagemigration.org.  
AWSA-Be a participé aux réunions de réflexion et à l ’AG du réseau le 17/10/2022

V I .  P a r t e n a r i a t s

M G F  G A M S

En 2022,  AWSA-Be a collaboré avec le GAMS pour mener une recherche qualitative
auprès des communautés concernées par les mutilations génitales féminines (MGF)
qui sont peu représentées dans les services de soutien  alors qu’el les sont présentes

en Belgique. I l  s ’agit notamment des femmes originaires de l ’Égypte,  du Yémen, de l ’ I rak,
de Mauritanie.   Les résultats de la recherche permettront d’adapter les stratégies de
sensibilisation  pour les communautés peu accessibles.
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p l a i d o y e r

8  M A R S  2 0 2 2  :  M A R C H E  M O N D I A L E  D E S  F E M M E S

AWSA-Be a participé à la marche mondiale des femmes dans le cadre de la journée
internationale pour les droits des femmes le 8 mars.  A cette occasion,  nous nous
sommes aussi  retrouvées dans un café principalement fréquenté par des hommes afin de
discuter ensemble,  déconstruire les stéréotypes et préparer les slogans avec nos
membres.

2 5  N O V E M B R E  2 0 2 2  :  M I R A B A L
Comme chaque année, AWSA-Be qui suit les actions et la préparation de MIRABAL, a
participé à la manifestation du 25 novembre dans le cadre de la journée mondiale de
lutte contre les violences faites aux femmes. 

V I .  P A R T E N A R I A T S



La FWB nous permet de réaliser  et de mettre à disposit ion nos outils
pédagogiques ou culturels,  études et analyses  pour la vie associative ou

pour un public principalement adulte.  Les actions ciblent,  outre nos
membres,  des uti l isateurs individuels ou collectifs .

Chaque outi l  ou recherche aborde un thème de société important à nos

yeux et aux yeux de nos publics et du monde associatif ,  en l ien avec  les
féminismes arabes, l 'antiracisme, les droits des femmes .  Nous veil lons à

l 'aborder d'un point de vue critique qui permette la réflexion et le débat.

Ces outi ls  sont d'ai l leurs réalisés et/ou diffusés en mobilisant la
participation active des publics concernés ,  comme cela a été le cas avec

l 'outi l  du podcast "Koun Rajel"  par exemple réalisé avec un groupe
d'hommes, ou encore Photovoice,  réalisé avec un groupe de femmes
migrantes.
Nos réalisations sont systématiquement assorties de diffusions,
d’animations ou d’une offre d’accompagnement .

Le développement et la mise à disposit ion des ressources documentaires de
la bibliothèque Wallada  sont également possibles grâce au soutien de la

FWB.

Depuis quelques temps,  nous développons aussi  l 'axe "Participation,
éducation et formation citoyennes" à travers des actions d'éducation et de
formation ,  dans une perspective d'émancipation, d'égalité des droits,  de
progrès social,  d'évolution des comportements et des mentalités.
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F é d é r a t i o n  w a l l o n i e - b r u x e l l e s
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C o m m i s s i o n  c o m m u n a u t a i r e
f r a n ç a i s e  ( C O C O F )

Production et diffusion d'activités à vocation socioculturelle (P4A)  

Diffusion d’outils visant la sensibilisation à l ' interculturalité (P4B )  

Depuis 2016, AWSA-Be est reconnue en 2 axes de la Cohésion Sociale de
la Commission Communautaire Française (COCOF) :

Pour l 'action "La chorale Zamâan-AWSA : promouvoir le vivre-ensemble
et le dialogue interculturel à travers les chants arabes !"  

Pour l 'action "Les outils d’AWSA-Be au service de la déconstruction des
préjugés et du dialogue positif" 

Ces deux axes d'action s ' inscrivent dans la volonté d'AWSA-Be de sensibil iser

à l ' intercultural ité et de déconstruire les préjugés et les stéréotypes sur
les questions de genres et de migrations  auprès du plus grand nombre de

jeunes et d’adultes en Région bruxelloise 

Nous souhaitons aussi  favoriser la participation des personnes originaires
du monde arabe habitant à Bruxelles et particulièrement des femmes à
la vie publique et socio-culturelle de leur vil le/pays .



L'équipe d'AWSA-Be, grâce au soutien de Wallonie-Bruxelles International ,
est al lée à la rencontre d’associations,  d’artistes et de profess ionnel · les du
vêtement éthique en Tunisie,  au Maroc et en Belgique pour nourrir  une
réflexion sur les  enjeux féministes, sociaux, environnementaux, et les
combats historiques liés aux vêtements, à leur production et à leur
consommation. 

Deux rencontres ont été déterminantes de part et d’autre de la Méditerranée
:  en Tunisie avec l ’association AMAL pour la Famille et l ’Enfant,  et en
Belgique avec la Maison des Femmes – MOVE asbl .  Dans chacune de ces
deux associations,  un groupe de femmes a créé leurs propres tenues liées
à leur histoire et leur héritage culturel lors d'une série d'ateliers mêlant
couture et réflexion féministe .  

En Tunisie, les femmes ont défilé revêtues de leur tenue lors d’un
événement organisé le 26 novembre 2022 à Tunis,  lendemain de la
journée internationale contre les  violences faites aux femmes.
En Belgique, les femmes ont exposé leur création du 8 au 21 mars 2023 à
la Maison des Cultures et de la Cohésion Sociale de Molenbeek.  Le

vernissage a eu l ieu lors de la journée internationale de lutte pour les droits
des femmes. 

Ces deux événements festifs ont mis au centre les femmes, extrêmement
fières de leur travail  accompli  en quelques mois de formation.
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W A L L O N I E - B r u x e l l e s  i n t e r n a t i o n a l
f e m m e s ,  v ê t e m e n t s  e t  s o c i é t é s



E Q U A L . B R U S S E L S
M è r e s  e t  " r e " - p è r e s  d u  M a g h r e b  à  l a  B e l g i q u e
Ce projet soutenu par equal .brussels est né de la volonté d'AWSA-Be de creuser
la réflexion et le questionnement autour des diff icultés que vivent les femmes
cheffes de familles monoparentales.  Si  les associations se mobil isent en
Belgique sur ce sujet ,  c 'est aussi  le cas de nombreuses associations au Maghreb.
En allant à leur rencontre,  nous avons souhaité faire un  pont entre la Belgique,
la Tunisie et le Maroc ,   apporter une analyse interculturelle féministe  sur la
question,  et  sensibiliser à la question de la monoparentalité en tant
qu’enjeu genré.

Mêlant recherche de terrain, groupes de réflexion avec des jeunes hommes
sur les masculinités, et ateliers avec des groupes de femmes ,  le projet a
aussi  eu pour but de donner la parole sur ce thème et de remettre au centre
les femmes monoparentales, de leur offrir un espace dans un contexte
quotidien difficile ,  précaire,  parfois violent,  où elles ont peu le temps de
prendre soin d’el les et de partager leur vécu entre personnes concernées. 

La  conférence "Monoparentalité, genre et migration :  de la Belgique au
Maghreb"  a clôturé ce projet en beauté,  réunissant de nombreux·ses
professionnel · les autour de l ’expérience de terrain des intervenant·es Fatma
Karali  fondatrice de l 'association Des Mères Veil leuses (Belgique) ,  Hassan Jarf i ,  
 fondateur de la fondation Ihsane Jarf i  (Belgique) ,  Hind Chokri  de l 'association
100% Mamans au Maroc,  et de Semia Massoudi ,  présidente de l 'association
AMAL pour la famille et l 'enfant en Tunisie.  I l  et el les ont échangé sur les
contextes légaux,  sociaux et économiques dans lesquels se trouvent les mères
"célibataires"  mais également sur la place des pères et des masculinités.  

Le sujet de la monoparentalité traverse l ’ensemble des activités menées par
AWSA-Be pour promouvoir les droits des femmes et plus spécif iquement les
droits des femmes du monde arabe, et a été au cœur de notre travail  en 2022.  A
l’intersection des discriminations, les mères monoparentales sont un public
des plus vulnérables  qu’ i l  incombe aux institutions et aux associations de
prendre en compte à travers une approche holist ique. 
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r é s e a u x  s o c i a u x
Jusqu ’au  mois  de  septembre  2022  le  programme de  communicat ion
régul ier  dé jà  lancé  en  2021  a  été  maintenu  a f i n  d e  f a v o r i s e r  l e
r é f é r e n c e m e n t  d e s  p a g e s  F a c e b o o k  e t  I n s t a g r a m  d ' A W S A - B e  d a n s  l e s
a l g o r i t h m e s  e t ,  d o n c ,  l a  v i s i b i l i t é  d e s  p o s t s .  L e s  p o s t s  a v e c  n o s  p r o p r e s
v i s u e l s  s o n t  s y s t é m a t i q u e m e n t  p r i v i l é g i é s  p o u r  l a  m ê m e  r a i s o n .  L e s
h o r a i r e s  d e  p u b l i c a t i o n  p r i v i l é g i é s  s o n t  l e s  h o r a i r e s  d e  p a u s e  ( l e  m i d i  e t
e n  s o i r é e  à  p a r t i r  d e  1 6 h ) .   

PROGRAMME :  
Les  #LundiAWSA-Club  :  l e  L u n d i ,  A W S A - B e  m e t  e n  v a l e u r  u n
é v é n e m e n t  c u l t u r e l  e n  l i e n  a v e c  l e  m o n d e  a r a b e .  

Les  #Mard iPodcasts  :  l e  M a r d i ,  A W S A - B e  c o n s e i l l e  u n  p o d c a s t
f é m i n i s t e  o u  e n  l i e n  a v e c  l e  m o n d e  a r a b e   

Les  #Mercred iMatr imoineArabe  :  l e  M e r c r e d i ,  A W S A - B e  p r é s e n t e  u n e
f e m m e  a r a b e  i n s p i r a n t e .  / /  O U  b i e n  u n e  a c t u a l i t é  c u l t u r e l l e  e n  l i e n  a v e c
l e  “ m o n d e  a r a b e ”  

Les  #JeudiOut i l sAWSA :  l e  J e u d i ,  A W S A - B e  m e t  e n  l u m i è r e  l ' u n  d e  s e s
o u t i l s  p é d a g o g i q u e s .   

Les  #VendrediLectureArabe  :  l e  V e n d r e d i ,  A W S A - B e  p r o p o s e  p o u r  l e
w e e k e n d  l a  l e c t u r e  d ' u n  r o m a n  e n  l i e n  a v e c  l e  m o n d e  a r a b e  !  O u  b i e n  l a
m i s e  e n  a v a n t  d ’ u n e  a c t u a l i t é  p o l i t i q u e  d u  m o n d e  “ a r a b e ”  

A W S A - B e  s ’ a t t a c h e  à  p o s t e r  s u r  l e s  r é s e a u x  s o c i a u x  un contenu
fémin is te  et  intercu l ture l ,  en  l ien  avec  le  monde arabe ,  d a n s  l e  b u t
d ’ o u v r i r  l e s  e s p r i t s  à  l a  r i c h e s s e  c u l t u r e l l e ,  s p o r t i v e ,  p o l i t i q u e ,  m i l i t a n t e ,
a r t i s t i q u e  e t  i n t e l l e c t u e l l e  d e  c e s  p a y s .   

O u t r e  c e s  c o n t e n u s  r é g u l i e r s ,  nous  postons  éga lement
ponctue l lement  des  ar t ic les  en  l ien  avec  l ’ actua l i té  fémin is te  du
monde arabe  et  nous  mettons  en  avant  nos  événements .   

S u i t e  a u  d é p a r t  d e  p l u s i e u r s  m e m b r e s  d e  l ’ é q u i p e  e t  l a  s i t u a t i o n  d e
s o u s - e f f e c t i f ,  i l  a  été  déc idé  de  changer  le  rythme de  publ icat ion  des
posts  pour  a l léger  l ’équipe .  A y a n t  c o n s t a t é  q u e  l e s  p o s t s  e n  l i e n  a v e c
n o s  a c t i o n s ,  a v e c  d e s  p h o t o s ,  a m e n a i e n t  p l u s  d ' i n t e r a c t i o n s  e t  s o n t
a p p r é c i é s ,  nous  avons  déc idé  de  nous  concentrer  sur  ces  posts  a ins i
que  sur  des  s tor ies

V I I .  C o m m u n i c a t i o n
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s t a t i s t i q u e s
L e s  p r i n c i p a u x  p a y s  d o n t  v i e n n e n t  l e s  f o l l o w e r s  s o n t  l a  Be lg ique ,  la
France ,  la  Tunis ie  et  le  Maroc .
  
La  page  Facebook a  gagné  470  fo l lowers  ( s o i t  u n e  a u g m e n t a t i o n
d e  2 5 % ) ,  et  la  page  Instagram 154  ( s o i t  u n e  a u g m e n t a t i o n  d e  1 3 % ) .  

V I I .  C o m m u n i c a t i o n
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p r e s s e
Le  2  févr ier  2022  A W S A - B e  s ’ e s t  e n t r e t e n u e  a v e c  u n e  d o c t o r a n t e  d e  V r i j e
U n i v e r s i t e i t  B r u s s e l s  d a n s  l e  c a d r e  d e  s o n  p r o j e t  d e  r e c h e r c h e  s u r
l ’ e x c l u s i o n  s o c i a l e  e t  l e s  i n é g a l i t é s  d a n s  l e s  v i l l e s  e u r o p é e n n e s  e t  s u r  l a
c a p a c i t é  d e s  i n d i c a t e u r s  a c t u e l s  à  c a p t u r e r  l e s  n u a n c e s  l e s  p l u s
c o m p l e x e s .  

E n  l ’ h o n n e u r  d u  8  mars  2022
A W S A - B e  a  é c r i t  u n e  car te
b lanche  pour  le  journa l
fémin is te  Les  Grenades  :  “ La
paix  et  le  respect  entre  les
peuples  sont  les  bases  du
fémin isme” .
h t t p s : / / w w w . r t b f . b e / a r t i c l e / l a -
p a i x - e t - l e - r e s p e c t - e n t r e - l e s -
p e u p l e s - s o n t - l e s - b a s e s - d u -
f e m i n i s m e - 1 0 9 5 0 1 8 2  

Le  2  mars  2022 ,  l e  s i t e
d u  G u i d e  S o c i a l  p u b l i e
u n  e n t r e t i e n  d ' A l i c i a
A r b i d ,  c o o r d i n a t r i c e .  :
h t t p s : / / p r o . g u i d e s o c i a l . b
e / a r t i c l e s / a c t u a l i t e s / a r t i
c l e / l - a s b l - a w s a - b e -
d e c o n s t r u i t - l e s - c l i c h e s -
s u r - l e s - f e m m e s - a r a b e s -
v i d e o . h t m l  

Signature  de  la  car te
Blanche  “Les  v io lences
conjuga les  tuent  …  auss i
sous  forme de  su ic ides”
dans  le  cadre  de  la  journée
de  lut te  contre  les
v io lences  fa i tes  aux
femmes d i f f u s é e  s u r  l e
j o u r n a l  L e  S o i r  :
h t t p s : / / w w w . l e s o i r . b e / 4 7 9 0 7 0
/ a r t i c l e / 2 0 2 2 - 1 1 - 2 5 / l e s -
v i o l e n c e s - c o n j u g a l e s - t u e n t -
a u s s i - s o u s - f o r m e - d e - s u i c i d e s  

V I I .  C o m m u n i c a t i o n

https://www.rtbf.be/article/la-paix-et-le-respect-entre-les-peuples-sont-les-bases-du-feminisme-10950182
https://www.rtbf.be/article/la-paix-et-le-respect-entre-les-peuples-sont-les-bases-du-feminisme-10950182
https://pro.guidesocial.be/articles/actualites/article/l-asbl-awsa-be-deconstruit-les-cliches-sur-les-femmes-arabes-video.html
https://pro.guidesocial.be/articles/actualites/article/l-asbl-awsa-be-deconstruit-les-cliches-sur-les-femmes-arabes-video.html
https://www.lesoir.be/479070/article/2022-11-25/les-violences-conjugales-tuent-aussi-sous-forme-de-suicides
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R e m e r c i e m e n t s

1 0 0 0  M E R C I S  !
Un immense merci à toutes les personnes qui ont permis la concrétisation

de ces projets en 2022 !
 

Merci aux membres de l 'équipe d'AWSA-Be pour leur travail  s i  investi  :
Al icia ,  Ihssan,  Alyssa,  Rihab, Elena,  Marwa, Sarah,  et Stephanie (qui nous a

rejoint début 2023 ! ) .
 

Merci à Rania,  notre professeure d'arabe,  ainsi  qu'à tous-tes les élèves.
Merci à Guli ,  à Tania.

 
Merci aux membres du Conseil  d'Administration,  Noura,  Renée, Fatma,

Khadija ,  Rachida pour leur engagement.
 

Merci à nos formidables choristes Naïma, Fatna,  Fadwa, Veerle,  Yannicke,
Mariam, Anne-France,  Louiza,  Halima, Myriam, Amina,  Sanaa,  Karima,

Florence,  Nadine,  ainsi  qu'aux musiciens et chefs de chœur Karim, Anas,
Peter ,  pour porter haut les valeurs de partage et de vivre-ensemble de la

chorale Zamâan AWSA.
 

Merci à nos partenaires du mil ieu associatif  et culturel ,  ainsi  qu'à nos
soutiens f inanciers .

 
Merci à nos chèr-es membres,  bénévoles,  et à toutes les personnes qui
soutiennent de près ou de loin l 'ambition d'AWSA-Be de mettre f in au

racisme et au sexisme !





R A P P O R T  D ' A C T I V I T é s
2022


